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Integrated Management System Policy 

 Quality, Health, Safety & Environmental (QHSE) 

EAST  – Engineering and Services Technology is a leading provider of integrated 
engineering solutions in Design, Development and Manufacturing of Tanks, Silos and 
Steel Structure / Plate Work of the Construction Equipment, Asphalt & Concrete Plants, 
Electric Panels, Weighing Scales and Related Parts., committed to delivering 
sustainable, safe, and high-quality products and services aligned with its strategic 
direction and organizational context.  

EAST is committed to:  

1. Delivering products and services that meet customer and regulatory requirements 
and enhance customer satisfaction. 

2. Providing safe and healthy working conditions to prevent injury and ill health.  
3. Protecting the environment, preventing pollution, and reducing environmental 

impacts. 
4. Complying with applicable legal and other requirements. 
5. Continual improvement of the integrated management system. 
6. Applying risk-based thinking and enhancing organizational resilience.  
7. Supporting digital transformation, data-driven decisions, and innovation. 
8. Considering stakeholder needs and integrating ESG principles. 
9. Ensuring competence, awareness, and participation of employees. 

We are committed to enhancing employee competence through continuous 
training and development programs to improve efficiency and effectiveness, while 
achieving the company’s operational and strategic objectives in line with 
established performance indicators.   

10. Ensuring leadership commitment and provision of resources.  
11. Effectively communicating our environmental commitments to customers, 

employees, and all relevant interested parties, ensuring transparency and shared 
responsibility.  

12. Adopt best practices and preventive measures to eliminate hazards and reduce 
risks, aiming to prevent work-related injuries and ill health and to provide a safe 
and healthy working environment.  

13. Strive to minimize resource waste, improve energy efficiency, and support 
sustainability initiatives, contributing to the reduction of our carbon footprint and 
mitigating the impacts of climate change. 

14. This policy is communicated, implemented, and maintained at all levels and is 
reviewed periodically.  

                                                                                                                                                      
 

                                                                                                                                                        Kamal R. Abdel Malak 
                                                                                                                                                                                             

                     Chief Executive Officer 
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 سياسة نظام الإدارة المتكامل

 سياسة الجودة والبيئة والسلامة والصحة المهنية

رائد ا للحلول الهندسية المتكاملة في مجالات    داعما   EAST  تكنولوجيا الهندسة والصيانة   تعُد شركة

تصميم وتطوير وتصنيع الخزانات والصوامع والهياكل الفولاذية والأعمال المعدنية الصفائحية الخاصة  

الكهربائية، وأنظمة وموازين   والبناء، ومحطات خلط الأسفلت والخرسانة، واللوحات  التشييد  بمعدات 

وهي ملتزمة بتقديم منتجات وخدمات مستدامة وآمنة  ،  .الوزن، وجميع الأجزاء والمكونات المرتبطة بها

 .وعالية الجودة، بما يتماشى مع توجهها الاستراتيجي وسياقها التنظيمي

 :بما يلي الشركة تلتزم

  .تقديم منتجات وخدمات تلبي متطلبات العملاء والمتطلبات التنظيمية وتعزز مستوى رضاهم .1

  .توفير بيئة عمل آمنة وصحية للوقاية من الإصابات والأمراض المهنية .2

  .الضارة على البيئةحماية البيئة ومنع التلوث وتقليل الآثار  .3

  .لكافة المتطلبات القانونية وغيرها من المتطلبات ذات الصلة الامتثال .4

  .التحسين المستمر لنظام الإدارة المتكامل .5

  .تطبيق التفكير القائم على المخاطر وتعزيز مرونة المؤسسة  .6

  .دعم التحول الرقمي واتخاذ القرارات المبنية على البيانات وتعزيز الابتكار .7

احتياجات   .8 المعنيهمراعاة  وحوكمة    الأطراف  والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  مبادئ  ودمج 

  .(ESG) الشركات

  .ضمان كفاءة العاملين ورفع مستوى الوعي والمشاركة لديهم .9

نلتزم بتعزيز كفاءة الموظفين من خلال برامج التدريب والتطوير المستمرة بهدف تحسين  

مع   يتماشى  بما  للشركة  والاستراتيجية  التشغيلية  الأهداف  تحقيق  مع  والفعالية،  الكفاءة 

 .مؤشرات الأداء المعتمدة 

  .ضمان التزام القيادة وتوفير الموارد اللازمة  .10

التواصل الفعاّل بشأن التزاماتنا البيئية مع العملاء والموظفين وكافة الأطراف المعنية ذات   .11

  .الصلة، بما يضمن الشفافية والمسؤولية المشتركة

منع   .12 بهدف  وتقليلها،  المخاطر  للقضاء على  الوقائية  الممارسات والإجراءات  أفضل  اعتماد 

  .الإصابات والأمراض المرتبطة بالعمل وتوفير بيئة عمل آمنة وصحية

السعي إلى تقليل هدر الموارد، وتحسين كفاءة استخدام الطاقة، ودعم مبادرات الاستدامة، بما   .13

   يسهم في خفض البصمة الكربونية والتخفيف من آثار التغير المناخي

يتم تعميم هذه السياسة وتطبيقها والحفاظ عليها على جميع المستويات، كما تتم مراجعتها بشكل   .14

                                    .دوري

 

 م/ كمال رجائي عبد الملك                                                                                  

 رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب                                                                            
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